Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Lidzbarku Warminskim z siedziba w Ornecie

oglasza nabdér na wolne stanowisko Wychowawca/Koordynator/Koordynatorka

Liczba stanowisk — 1

Wymiar etatu — 1 etat

Termin rozpoczecia pracy- 20.04.2026 r.

Miejsce wykonywania pracy - Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,M6) Dom”

w Ornecie ul. Dworcowa 8/1 11-130 Orneta

1. Wymagania niezbe¢dne :

a)

g

h)

i)

osoba posiada tytul zawodowy magistra lub tytul réwnorzedny:

e na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, nauki o rodzinie
lub na innym kierunku, ktoérego program obejmuje resocjalizacj¢, prace
socjalna, pedagogike opiekunczo-wychowawcza, albo

e na dowolnym kierunku, uzupetniony studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji

osoba posiada co najmniej 3-letni staz pracy w instytucji zajmujacej si¢ pracg

z dzie¢mi lub rodzina albo udokumentowane do$wiadczenie pracy z dzie¢mi lub

rodzing;

osoba nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wiadza

rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona;

osoba wypelnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek

w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub

umyslne przestgpstwo skarbowe;

osoba nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle

Seksualnym z dostepem ograniczonym;

osoba jest zdolna do kierowania placowka opiekuficzo-wychowawcza, co zostato

potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do pelnienia tej

funkcji.

osoba posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni

praw publicznych,

znajomo$é¢ zagadnien z zakresu Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepezej i ustaw pokrewnych z zakresu wspierania rodziny i pomocy spofecznej,

a takze postepowania w sprawach nieletnich,

biegla umiejetnosé obstugi komputera, urzadzen biurowych i pakietu MS Office.

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)

c)
d)

umiejetnosé pracy w zespole,

kompetencje osobowe: samodzielnosé, sprawnos¢ i kreatywnos¢, tatwosé
nawigzywania kontaktow interpersonalnych, umiejetnosé¢ wspotpracy, dyskrecja
i dyspozycyjno$¢, umiejetno$é planowania i organizacji pracy, opiekunczos¢
wobec powierzonych matoletnich dzieci oraz umiejetno$¢ stosowania czytelnych
zasad adekwatnych do wieku i mozliwosci podopiecznych,

gotowos¢ do statego podnoszenia swoich kwalifikacji,

prawo jazdy kat. B.



3. Do zakresu zadan osoby zatrudnionej na stanowisku
Wychowawcy/Koordynatora/Koordynatorka w  Placowee Opiekunczo -
Wychowawezej
»M0j Dom” w Ornecie b¢dzie nalezalo w szczegélnosci:

a) Koordynowanie i sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem zadaf w zakresie spraw
opiekunczo-wychowawczych w Placowcee Opiekuficzo-Wychowawczej ,,M6] Dom”
w Ornecie,

b) Sprawowanie nadzoru nad dokumentacjg dotyczaca wychowankow.

¢) Sprawowanie nadzoru nad dokumentacja Placowki prowadzong przez wychowawcéw,
w zakresie termindw i rzetelnosci ich sporzgdzania.

d) Kierowanie pracg zespotowa w oparciu o stworzone wspdlne zasady i procedury oraz
organizowanie zebran wychowawcow, wedlug potrzeb oraz ich protokolowanie.

e) Koordynowanie pracy wychowawcow, zgodnie z opracowanym grafikiem
1 nanoszenie niezbgdnych zmian i korekt.

f) Planowanie poszczegélnych wydatkow Placéwki w zakresie dzialan opiekunczo-
wychowawczych w porozumieniu z wychowawcami i wychowankami po uzgodnieniu
z Dyrektorem PCPR.

g) Zatwierdzanie jadlospisow przygotowanych przez wychowawcow wspdlnie z dzieémi.

h) Nadzorowanie stanu sanitarno-higienicznego wszystkich pomieszczen Placéwki oraz
terenu na zewnatrz.

i) Monitoring i kontrola dokumentacji prowadzonej przez wychowawcow,
w szczegolnoscei planu pomocy dziecku i kart pobytu, dziennika,

J) Opracowywanie rocznych planéw pracy i sprawozdan z wykonania zadan.

k) Utrzymywanie stalego kontaktu ze szkola, sgdem, MOPR, psychologiem,
pedagogiem.

4. Warunki pracy na stanowisku:

Praca na stanowisku Wychowawca/Koordynator/Koordynatorka w Placowce Opiekunczo
- Wychowawczej ,,M6j Dom” w Ornecie w wymiarze 1 etatu, tj. 40 godzin tygodniowo.
Obowigzki obejmuja bezposrednia opieke nad dzieémi, organizacj¢ ich czasu wolnego,
pomoc w nauce i rozwoju, a takze wspllprace z rodzicami i instytucjami.
Koordynator/koordynatorka dodatkowo nadzoruje prace zespolu wychowawcow,
prowadzi dokumentacj¢, rozlicza srodki finansowe, a takze odpowiada za organizacje
placowki 1 jej majgtek.

5. Informacja o wskaZniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych.
W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskazZnik
zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Lidzbarku Warminskim z siedzibg w Ornecie w rozumieniu przepisOw ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnieniu osob niepetnosprawnych jest
nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:
a) wlasnorgcznie podpisany zyciorys (CV) i list motywacyjny,
b) wypelniony i wlasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy,
¢) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestepstwo popetnione umyslnie, oraz
ze przeciw kandydatowi nie toczy sie postepowanie karne;
d) wiasnorgcznie podpisane oswiadczenia:



e tym, ze kandydatka/kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wiadzy
rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest jej/mu zawieszona ani
ograniczona,

e o wypelnianiu obowigzku alimentacyjnego — w przypadku, gdy taki
obowigzek w stosunku do niej wynika z tytulu egzekucyjnego,

e 0 posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania w pelni
praw publicznych,

e o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na danym
stanowisku

e wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do
przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko urzednicze nastgpujgcej
tresci ,,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogolnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119
04.05.2016) wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb rekrutacji”,

e pod oswiadczeniami skladanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
sktada si¢ oswiadczenie o nastepujgcej treSci: ,Jestem swiadomy/-a
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia”

e) kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)
potwierdzajace wyksztalcenie,

f) kserokopie $wiadectw pracy oraz kserokopie innych dokumentéw potwierdzajgcych
dotychczasowy przebieg zatrudnienia (po§wiadczone przez kandydata za zgodnosc
z oryginatem),

g) kscrokopie innych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach
(poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem).

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z adnotacjg ,,Nabor
na stanowisko wychowawcy/koordynatora” w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Lidzbarku Warminskim z siedzibg w Ornecie przy ul. Dworcowe] 4 w terminie
do dnia 13 marca 2026 r. do godz. 15:00 lub przestaé¢ poczta polska. Aplikacja, ktdra nie
zawiera wszystkich wymaganych dokumentéw oraz zlozona po terminie — zostanie
odrzucona.

Za date zlozenia dokumentow przyjmuje si¢ ich wplyw do Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Lidzbarku Warminskim z siedzibg w Ornecie.

Nie dopuszcza si¢ mozliwosci sktadania dokumentow aplikacyjnych drogg elektroniczna.
Kandydaci spelniajgcy wymogi formalne zostang poinformowani telefonicznie o terminie
dalszego postgpowania w ramach wyboru.

8.Informacje dodatkowe

Aplikacje, ktore wplyng po wyzej okreslonym terminie nie b¢dg rozpatrywane. Aplikacje
niekompletne nie beda rozpatrywane.

Kandydaci, ktorzy spelnia wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang
poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Oferty odrzucone w postgpowaniu rekrutacyjnym mozna odebra¢ w ciggu 1 miesigca
w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu: (55)242-43-59.



Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na BIP na stronie internetowej ,,Centrum”
(peprorneta.pl) i na tablicy informacyjnej.

Klauzula informacyjna:
Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L. 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1.

2.
3.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Lidzbarku Warminskim z siedzibg w Ornecie ul. Dworcowa 4 11-130 Orneta.
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych e-mail: iod@pcprorneta.pl.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane wylagcznie dla potrzeb niezbednych
do realizacji aktualnego procesu rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji na ww. stanowisko.
Po uptywie tego okresu dane zostang zniszczone.

Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo o ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie.

Pani/Pana dane nie beda przekazywane innym podmiotom (osobom trzecim).

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,
co do przetwarzania danych osobowych.

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w innym celu niz podany w ogtoszeniu.

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa,
a w pozostalym zakresie jest dobrowolne.

Orneta, dnia 26.02.2026 r.

DYREKTOR

Powiatowego Centr mocy Rodzinie

mgr Alicja dowska

Sporzadzita:
Anna Dabrowska



